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Politica: Nombramiento y Reconocimiento

El propdsito de esta politica es establecer pautas para la implementacion de los derechos de nombramiento y
oportunidades de reconocimiento de nombres para la Biblioteca Publica de Dallas (DPL).

Generalmente, las instalaciones de la biblioteca se nombran de acuerdo con sus designaciones geograficas o
funcionales. Las oportunidades de nombramiento o reconocimiento de nombres también pueden ofrecerse a
individuos, fundaciones o corporaciones en reconocimiento de financiamiento sustancial para apoyar
instalaciones bibliotecarias, de acuerdo con las pautas descritas a continuacion.

Oportunidades de Nombramiento para Subunidades dentro de una Instalacidn: Esto incluiria areas de
uso especial (por ejemplo, Nifios, Adolescentes, areas de lectura, Centros de Tecnologia, Servicios
Empresariales); salas de reuniones y estudio; secciones de un edificio (paredes de arte, dreas de
exhibicidn comunitaria y otras; y areas designadas al aire libre.

Oportunidades de Reconocimiento de Nombres: Esto podria incluir, pero no se limitaria a, vehiculos de
servicio movil; mejoras tecnoldgicas; otros accesorios, mobiliario y equipos; programas o series de
programas y/o cualquier otro articulo que conmemore una donacion.

Estas directrices tienen la intencion de proporcionar estructura y definiciones basicas para la Biblioteca, lo que a
su vez ayudara a garantizar oportunidades equitativas y consistentes, y un estandar de administracién para los
regalos recibidos de los donantes.

Definiciones

1.

Contribuciones Financieras incluyen donaciones directas de dinero, valores, bienes raices,

propiedades personales, donaciones en especie y dotaciones.

Nombramiento se refiere al titulamiento de las instalaciones de |la DPL, incluidas las bibliotecas, areas
especificas dentro o fuera de los edificios de la biblioteca, salas de reuniones, salas de estudio y areas
designadas al aire libre.

Reconocimiento de Nombres reconoce contribuciones filantrépicas para apoyar vehiculos o estructuras
de autoservicio utilizados en la entrega directa de servicios de la biblioteca, mejoras tecnoldgicas,
accesorios, mobiliario y equipos, o contribuciones generales a una campafia de la biblioteca o la
Fundacidn.

Instalaciones de la DPL una estructura permanente, independiente, construida para albergar al personal
y materiales de la biblioteca y servir como lugar para servicios bibliotecarios directos o apoyo
administrativo para servicios bibliotecarios. A efectos de este documento, una instalacién de la DPL
también puede definirse como un espacio alquilado dentro de otra instalacion disefiado para albergar al
personal y los materiales de la biblioteca y servir como lugar para el servicio bibliotecario.

Una subunidad de una instalacion puede incluir areas de uso especial (por ejemplo, Nifios,
Adolescentes, dreas de lectura, Centros de Tecnologia, Servicios Empresariales; paredes de arte,
estudios); salas de reuniones y estudio; y dreas designadas al aire libre.

Los vehiculos de la biblioteca pueden incluir aquellos utilizados en la entrega directa de servicios de

la biblioteca (por ejemplo, camiones de entrega u otros vehiculos).

Las mejoras tecnolégicas pueden abarcar computadoras, impresoras, software, laptops, lectores
electrdnicos, tabletas u otras tecnologias emergentes disponibles para el uso de los usuarios.
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8. Mobiliario y accesorios pueden incluir comodidades fijas, como chimeneas, asi como estanterias,
muebles, paredes de exhibicidn y articulos similares que no son una parte fija del edificio.
9. Programay serie de programas eventos abiertos al publico para brindar informacién,
entretenimiento e instruccion.
Responsabilidades:
El director de la Biblioteca es responsable de establecer politicas relacionadas con los derechos de nombramiento y
reconocimiento, y puede modificar dichas politicas de vez en cuando o segun lo requieran las circunstancias
individuales.

El director de la Biblioteca y el Equipo Ejecutivo de Liderazgo de la Biblioteca son responsables de desarrollar
pautas para gestionar los derechos de nombramiento y reconocimiento para la DPL, en cumplimiento de las
politicas de la Biblioteca y la Ciudad.

Friends of the Dallas Public Library (FoDPL, por sus siglas en inglés) y/o el personal de la biblioteca deben
informar de inmediato al Director de la Biblioteca sobre cualquier oferta de donacién o compromiso de acuerdo
con estas pautas. Miembros selectos del Equipo de Liderazgo y del personal de la DPL pueden apoyar a FoDPL en
sus esfuerzos para solicitar donantes, obtener aprobaciones apropiadas y desarrollar acuerdos formales de
derechos de nombramiento y reconocimiento con posibles donantes. FODPL es el Gnico responsable de aceptary
distribuir contribuciones financieras relacionadas con oportunidades de nombramiento y reconocimiento, asi
como de administrar acuerdos de derechos de nombramiento.

Todas las propuestas de nombramiento relacionadas con edificios de la Biblioteca o subunidades de
instalaciones deben ser aprobadas por la Junta Municipal de la Biblioteca y el director de la Biblioteca antes de
comprometerse con cualquier posible donante.

Todas las propuestas de reconocimiento de nombres deben ser aprobadas por el director de la Biblioteca y el
Equipo Ejecutivo de Liderazgo de la Biblioteca antes de discutir la propuesta con el posible donante.

Politica de Nombramiento de Instalaciones:

La Biblioteca Publica de Dallas ha mantenido una tradicion de larga data de nombrar las instalaciones de la
biblioteca segun su ubicacion geografica (Preston Royal, Hampton-lllinois, etc.). Las designaciones geograficas son
mas efectivas para ayudar a los usuarios a identificar dénde estan disponibles los servicios bibliotecarios.

Sera politica de la Biblioteca Publica de Dallas nombrar las instalaciones de la sucursal segun la ubicacién que
sirven (Audelia Road, North Oak Cliff, etc.). Nombrar las instalaciones por su ubicacidn facilitara el acceso a los
servicios bibliotecarios en toda la ciudad de Dallas.

Directrices Generales:

e Todas las oportunidades de nombramiento y reconocimiento deben reflejar el espiritu de la mision de la
DPL de "Fortalecer comunidades conectando personas, inspirando curiosidad, mejorando vidas vy
trabajando por la equidad racial con la vision de 'Posibilidades Illimitadas”.

e Todas las solicitudes de derechos de nombramiento y oportunidades deben coordinarse a través de los
Amigos de la Biblioteca Publica de Dallas. Contribuciones en efectivo y en especie pueden calificar para
deducciones fiscales a través del estatus 501(c)(3) de la Fundacidn.

Nombramiento y Reconocimiento
Fecha de vigencia: 23 de abril de 1996
LIB-POL-114 Revisado: 11 de febrero de 2022 2




»4.+ Dallas Public

2> LIBRARY

e Con la aprobacion de la Junta Municipal de la Biblioteca, las subunidades de las instalaciones
pueden recibir nombres de individuos, familias, organizaciones, fundaciones o corporaciones para
reconocer contribuciones filantrdpicas.

e Los derechos de nombramiento para edificios de bibliotecas arrendados estan condicionados a la
aprobacién de la entidad arrendadora.

e Cuando una propuesta involucra el uso del nombre de una persona fallecida, la aprobacidn esta
condicionada al acuerdo del familiar mas cercano de esa persona.

e Elnombramiento de cualquier subunidad de una instalacién se finalizara (y las oportunidades de
reconocimiento de nombres se cumplirdn) solo después de que el compromiso financiero por parte del
individuo u organizacidn se haya honrado en su totalidad y no en base a una promesa de fondos futuros.

e Las placas, sefializaciones y otros vehiculos de reconocimiento se colocaran en ubicaciones apropiadas y
seran consistentes con la imagen y los requisitos de disefio de la Biblioteca.

e Llasinstalaciones de la biblioteca y las subunidades de las instalaciones de la biblioteca no pueden recibir
nombres de multiples individuos, organizaciones o entidades.

e Elnombre de una persona u organizacidn no puede usarse en multiples instalaciones de la biblioteca.

e lasinstalaciones o subunidades de las instalaciones que tenian un nombre en el momento de la
adopcion de estas pautas conservaran su nombre, sujeto a restricciones en estas pautasy en
cualquier acuerdo relacionado con acciones de nombramiento previas.

e Adiscrecion del director de la Biblioteca, los niveles de contribuciones financieras detallados a
continuacion pueden ajustarse para reflejar cambios en las condiciones econdmicas o normas del drea.

Oportunidades de Nombramiento

La Biblioteca ofrece dos categorias generales de oportunidades de nombramiento.

Oportunidades de Nombramiento como Homenaje por Servicio

El nombramiento también se considerara para una persona que haya brindado un servicio distinguido a la
Biblioteca y la comunidad. La profundidad y amplitud de las contribuciones deben ser evidentes y convincentes,
reflejando una dedicacidn y beneficencia a la Biblioteca a lo largo de un periodo significativo.

Nombramiento Filantrépico

La Biblioteca Publica de Dallas busca fondos privados para mejorar la capacidad de la biblioteca para satisfacer las
necesidades de su comunidad. Una oportunidad de nombramiento puede ofrecerse a un individuo, familia,
organizacion, fundacidn o corporacion en reconocimiento de una contribucién financiera sustancial o en especie a la
Biblioteca.

Niveles de Contribucion para Nombramiento Filantrépico y Oportunidades de Reconocimiento de Nombres
Los niveles de contribucion para oportunidades de nombramiento y reconocimiento se establecen en funcién de
la necesidad de la biblioteca, los estandares de la industria y las normas del area. Pueden revisarse y actualizarse
periddicamente para reflejar condiciones cambiantes.

Subunidades de las Instalaciones de la Biblioteca:

e Un benefactor importante que dona una suma sustancial para areas designadas dentro o fuera de los
edificios de la biblioteca, incluidas areas de uso especial, salas de reuniones, salas de estudio, paredes de
arte y dreas designadas al aire libre. Los niveles de donacidon se determinaran en el momento de las
campafias de recaudacidn de fondos relacionadas, pero generalmente no serdn inferiores a $5,000.
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Oportunidades de Reconocimiento de Nombres:

e Un benefactor importante que dona una suma sustancial para la adquisicién u operacién de otros
activos de la biblioteca o para la finalizacidn de una campafia de recaudacién de fondos especifica. Los
niveles de donacidn se establecerdn y proporcionaran en el momento de la campafia de recaudacién de
fondos relacionada.

Formatos de Nombramiento

Los formatos de nombramiento se definiran en el acuerdo oficial de nombramiento, segun los criterios enumerados
a continuacion.

Instalaciones de la Biblioteca

e Los donantes tendran la opcién de (a) rendir homenaje a una figura destacada de la comunidad o
héroe local, o (b) solicitar que ellos mismos u otra persona o entidad de su eleccidn reciban
reconocimiento.

e Elnombre del donante o del homenajeado puede incluirse en el nombre de la instalacién o subunidad
(por ejemplo, "Sala de Reuniones Jane Smith") y se utilizara en letreros, asi como en referencias a la
entidad en materiales de publicidad y otros documentos de la biblioteca. Alternativamente, a solicitud
del donante, el nombre puede permanecer igual, pero incluir un reconocimiento explicito del donante
(por ejemplo, "Sala Smith, posible gracias al generoso apoyo de la Familia Smith").

® Los donantes que deseen permanecer en el anonimato o rechazar una oportunidad de nombramiento o
letreros de reconocimiento pueden recibir una pieza de reconocimiento para su hogar u oficina, si asi lo
desean.

Reconocimiento de Nombramiento

e Elnombre del donante o homenajeado se reconocerd con el siguiente lenguaje: "Esta
computadora fue proporcionada gracias al generoso apoyo de Dell Computers". El reconocimiento
se llevard a cabo mediante placas conspicuamente colocadas, o en una pared o area dedicada a los
donantes.

Las solicitudes de palabras de reconocimiento distintas de aquellas que reconocen el nombre de un individuo,
familia, fundacidn, organizacién o corporacion pueden considerarse, sujeto a revision y aprobacion del
director de la Biblioteca.

Duracion de los Derechos de Nombramiento
La duracion de los derechos de nombramiento se determinara en el momento de la donacidn y se detallara en un
acuerdo formal segun los criterios definidos a continuacion.

e  Parasubunidades de instalaciones de la biblioteca, los derechos de nombramiento permaneceran
vigentes durante diez afos, con la opcion de renovar al final de cada periodo de diez afios.

® Paratodas las oportunidades de reconocimiento de nombres, el reconocimiento permanecera en su
lugar durante tres afos o la vida util del elemento, lo que ocurra primero, con la opcién de renovar al
reemplazarlo o al final del término.

Cualificaciones y Exclusiones

e Habra una revision de la diligencia debida de cada propuesta de nombramiento para considerar
cuidadosamente el beneficio general de dicho nombramiento para la Biblioteca, incluido si el nombre es
y seguira siendo un reflejo positivo de la Biblioteca. El Director de la Biblioteca y/o la Junta Municipal de
la Biblioteca se reservan el derecho de aceptar o rechazar cualquier propuesta de nombramiento basada
en esta revision.
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A menos que sea eximido por el director de la Biblioteca, las instalaciones de la biblioteca o subunidades
de una instalacién de la biblioteca no deben recibir nombres de: 1) individuos actualmente empleados
por la Biblioteca o la Ciudad de Dallas; 2) candidatos politicos, organizaciones u funcionarios electos; o,
3) lideres religiosos, organizaciones o instituciones.

Para evitar cualquier apariencia de influencia comercial, conflicto de intereses o cualquier otra
consecuencia potencialmente adversa, se llevara a cabo una diligencia debida adicional antes de
recomendar oportunidades de nombramiento que incluyan a una empresa comercial. Las oportunidades
de nombramiento que incluyan a una empresa comercial solo se asignaran si el nombre propuesto es
apropiado para el entorno publico de la Biblioteca y no restara valor al uso de la Biblioteca ni a su
reputacidn como entidad publica.

El reconocimiento por nombramiento se otorga a individuos, familias y entidades que ejemplifican los
atributos de integridad y liderazgo civico. Si un individuo o entidad para la cual se ha hecho un
compromiso de nombramiento viola estos estandares, la Biblioteca puede optar por retirar el nombre
del individuo, familia o entidad de la oportunidad de nombramiento. Antes de tomar dicha accidn, la
Biblioteca llevard a cabo una diligencia debida, incluida la consulta con asesores legales, en cuanto a
cualquier implicacion legal que la Biblioteca pueda tener bajo cualquier acuerdo existente relacionado
con oportunidades de nombramiento o en relacién con cualquier otro asunto que pueda tener una
repercusion legal sobre un cambio propuesto en el nombre. Cualquier nombramiento autorizado por la
Junta Municipal de la Biblioteca solo puede ser revocado por votacidn de dicho cuerpo.

Los acuerdos de nombramiento también pueden modificarse si: 1) la subunidad nombrada de una
instalacion se renueva, expande sustancialmente o se designa para otro uso; 2) la unidad o subunidad
nombrada de una instalacidn se vende, destruye, retira o abandona; 3) un negocio, organizacion o
entidad nombrada cambia su nombre y/o enfoque de operaciones, o cesa su operacion.
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